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1. Definice pojm

Emitent Osoba uvedenav § 118 odst. 1 pism. a) ZPKT, konkrétné spole¢nost:

COMES invest, investicni fond s proménnym zakladnim kapitalem, a.s.

Osoba s vyznamnym Clen predstavenstva a dozoréi rady nebo statutarniho organu, statutarni

vztahem k Emitentovi reditel, fyzicka osoba, ktera je pfimo podrfizena vedoucimu organu Emitenta
anakterou jako jedinou tento organ delegoval obchodni vedeni alespon
v rozsahu kazdodenniho fizeni Emitenta jako celku, a zastupci teto osoby.

Pracovnik Osoba, kterd je s Emitentem v pracovnépravnim vztahu nebo jiném
obdobnem vztahu, osoba, ktera je Clenem organu Emitenta, a osoba, ktera
pro Emitenta vykonava vyznamne provozni Cinnosti na jiném pravnim
zakladé.

Nafizeni GDPR Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajd
aovolném pohybu téchto udajd a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné
narizeni o ochrané osobnich udajd).

Zakonik prace Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni.
ZPKT Zakon €. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovem trhu, v platném znéni.
Zaméstnanec Osoba, ktera je s Emitentem v pracovnim poméru nebo v pravnim vztahu

zalozeném dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomer.

2. Zakladnizasady a principy odménovani

2.1 Zakladni zasady a principy odménovani se uplatni na vSechny pracovniky Emitenta (dale jen
,Pracovnik®) bez ohledu na to, jestli vykonavaji ¢innosti svyznamnym vlivem na celkovy profil
Emitenta a jsou tedy Osobami s vyznamnym vztahem k Emitentovi. Politika odménovani Emitenta
(dale jen ,Politika odménovani") musi byt srozumitelna, podporuje obchodni strategii Emitenta,
jeho dlouhodobé zajmy i udrZitelnost a objasnuje, jakym zpUsobem tak &ini.

2.2 Emitent dodrzuje pfi odménovani zasady a principy za ucelem podpofeni dlouhodobé stability
Emitenta. Emitent pfi odménovani predevsim dba, aby:

a) podporoval fadné a efektivni fizeni stavajicich i budoucich rizik véetné nakladl na zajisténi
pozadovaneho kapitalu a likvidity;

b) nepodnécoval k podstupovani rizika nad ramec miry akceptované Emitentem;

c) byla pravidla odménovani v souladu se strategii podnikani, cili, hodnotami a dlouhodobymi
zajmy Emitenta.

d)  zamezil a pfedchazel stietdm zajmd v souvislosti s odménovanim;

e) zajistil, e pohyblive slozky odmény jako celek neomezuji schopnost Emitenta posilit kapital.

2.3 Emitent vzhledem k charakteru své ¢innosti, nizkému poc¢tu Pracovnikl a rozsahu poskytovanych
odmén nevyuziva externi kontroly této Politiky odménovani s vyjimkou Zpravy o odménovani (¢l. 5),
ktera je kontrolovana externim auditorem.
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2.4

3.2

3.3

3.4

3.5
3.6

3.7

4.1

4.2

Pri vytvareni Politiky odménovani prinlédnuto ke mzdovym a pracovnim podminkam vSech
Pracovnikd a vy$e uvedené zasady se uplatni v souladu s ¢l. 2.1 na véechny Pracovniky.

Schvalovani a prezkum Politiky odménovani

Predstavenstvo nebo statutarni organ Emitenta zajisti vyhotoveni prvni Politiky odménovani
neprodlené po prijeti akcii Emitenta k obchodovani na evropském regulovaném trhu.

Politiku odménovani a jeji zmény schvaluje valna hromada Emitenta. V pfipadé prvni Politiky
odmeénovani predlozi predstavenstvo nebo statutarni organ Emitenta Politiku odménovani ke
schvéleni nejpozdéji prvni valné hromadé Emitenta konané po uplynuti 90 dnl ode dne prijeti akcii
k obchodovani na evropském regulovanem trhu, ktera schvaluje ucetni zavérku.

Ke zménam Politiky odménovani musi byt pfipojen popis a zddvodnéni vSech podstatnych zmén
a zpUsobu, jakym byl zohlednén vysledek hlasovani akcionard na valné hromadé Emitenta a jejich
stanoviska k Politice odménovani a zpravé o odménovani (viz ¢l. 5 této Politiky odménovani).

Nepredlozi-li pfedstavenstvo nebo statutarni organ Emitenta Politiku odménovani podle Cl. 3.2, je
vykon funkce ¢lenl predstavenstva nebo ¢lenl statutarniho organu Emitenta bezplatny, a to ode
dne konani valné hromady podle véty druhe az do dne konani valné hromady, které byla predlozena
Politika odménovani ke schvaleni.

Emitent Politiku odménovani prezkoumava alespon jednou za 4 roky.

Politika odménovani se spolu s datem jejiho schvaleni uvefejiuje na internetovych strankach
Emitenta.

Neschvali-li valna hromada Emitenta predlozenou Politiku odménovani, prfedlozi predstavenstvo
nebo statutarni organ nasledujici valné hromadé Emitenta ke schvaleni upravenou Politiku
odménovani a tato upravena Politika odménovani obsahuje popis a zdlvodnéni véech podstatnych
zmén a zpUsobu, jakym byl zohlednén vysledek hlasovani akcionafl na valné hromadé Emitenta a
jejich stanoviska k Politice odménovani a zpravé o odménovani, a to v obdobi od posledniho
hlasovani o Politice odménovani na valné hromadé Emitenta.

Slozky odmény Osob s vyznamnym vztahem k Emitentovi

Odména Osob s vyznamnym vztahem k Emitentovi mdze byt sloZzena pouze z nasledujicich slozek:

Pevna sloZka odmény

Pevna slozka odmény se sklada z:

a) narokove pevna slozka odmény vyplacena mésicné.

411 Pevna slozka odmény je stanovena ve smlouvé mezi Emitentem a Osobou s vyznamnym
vztahem k Emitentovi a je vyplacena pravidelné vdohodnuté vysi dle takove smlouvy,
za predpokladu dodrzovani zakladnich povinnosti Osoby svyznamnym vztahem
k Emitentovi vyplyvajicich z pravnich pfedpist a smlouvy.

Pohybliva slozka odmény

4.2 Pohybliva slozka odmény se sklada z: variabilni slozky odmény vyplacené rocné v
zavislosti na vySi aktiv nebo vlastnino kapitalu Emitenta a to ve vySi uvedené Ci
specifikované ve statutu Emitenta.
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4.3

Odmeéna formou akcii

Emitent nevyplaci Osobam s vyznamnym vztahem k Emitentovi odménu formou akcii.

4.4 Charakteristika penzijnich vyhod

4.5

5.1

5.2

5.3

Emitent neposkytuje Osobam s vyznamnym vztahem k Emitentovi zadne penzijni vyhody.

Odstupné

Emitent neposkytuje Osobam svyznamnym vztahem k Emitentovi zadné odstupné nad ramec
odstupného, které je povinen vyplatit v souladu se Zakonikem prace.

Zprava o odménovani

Emitent vyhotovi pfehlednou a srozumitelnou zpravu o odménovani Emitenta (dale jen ,Zprava o
odménovani®), ktera poskytuje uplny pfehled odmén, véetné vSech vyhod v jakékoliv formé,
poskytnutych Emitentem nebo splatnych ze strany Emitenta v pribéhu poslednino skonéeného
ucetniho obdobi Osobam s vyznamnym vztahem k Emitentovi.

Osoba s vyznamnym vztahem k Emitentovi sdéli Emitentovi bez zbytecného odkladu po skonceni
ucetniho obdobi veSkere odmény, ktere ji byly poskytnuty nebo jsou splatne v pfislusSnem ucetnim
obdobi.

Obsah Zpravy o odménovani

5.3.1 Zprava o odménovani obsahuje vzdy alespon tyto informace:

a) celkovou vysi odmény rozclenénou podle slozek, pomér pevné a pohyblivé slozky
odmény, vysvétleni, jak celkova vySe odmény odpovida Politice odménovani vCetné
toho, jakym zpUsobem podporuje dlouhodobou vykonnost Emitenta, a informaci
o zpUsobu uplatnéni vykonnostnich kritérii;

b) roéni zménu celkové vyse odmény alespon za 5 poslednich ucetnich obdobi, ktera
nasleduji po dni prijeti akcii k obchodovani na evropskem regulovaném trhu,
prezentovanou zpusobem, ktery umoZiuje srovnani;

c) informace o veskerych odménach, které byly poskytnuty Osobé& svyznamnym
vztahem k Emitentovi nebo jsou splatne v prislusném ucetnim obdobi;

d) pocet poskytnutych nebo nabidnutych akcii a opci na akcie a hlavni podminky
uplatnéni prav z opcniho programu, vCetné ceny a data realizace opce, a jakékoli
zmény téchto podminek;

e) informace o vyuziti prava Emitenta pozadovat vraceni pohyblivé slozky odmény nebo
jejicastia

f) informace o odchylkach od postupu provadéni odmeénovani v této Politice odménovani
véetné vysvétleni dlvodu odchyleni a uvedeni konkrétnich pravidel Politiky
odménovani, od kterych se Emitent odchylil.

53.2 Zprava o odmeénovani dale obsahuje ro¢ni zménu financnich a nefinancnich klicovych
ukazatell vykonnosti Emitenta a ro¢ni zménu prdmérnych odmén Pracovnikd Emitenta,
ktefi nejsou Osobami svyznamnym vztahem kEmitentovi, v pfepoCtu na Pracovnika
se stanovenou tydenni pracovni dobou, a to alespon za 5 poslednich ucetnich obdobi,
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5.4

5.5

5.6

6.1

6.2

ktera nasleduji po dni prijeti akcii k obchodovani na regulovanem trhu, prezentované
spole¢né zplsobem, ktery umoziuje srovnani.
53.3 Vzor Zpravy o odménovani tvori prilohu €. 1 této Politiky odménovani.

Schvaleni Zpravy o odménovani

5.4.1 Zpravu o odménovani schvaluje valna hromada Emitenta. Ke schvaleni této valné
hromadé ji predklada statutarni organ Emitenta.

5.4.2 Zprava o odménovani musi byt schvalena nejpozdéji na valné hromadé Emitenta, ktera
schvaluje uCetni zavérku za ucetni obdobi, za ktere se vypracovava Zprava o odménovani.

5.4.3 Neschvali-li valna hromada Emitenta Zpravu o odménovani, statutarni organ v pristi
Zpravé o odmeénovani vysvétli, jakym zplsobem byl vysledek hlasovani na valné hromadé
Emitenta zohlednén pfi vypracovani nove zpravy.

Uverejnéni Zpravy o odmeénovani

551 Emitent bez zbyteCného odkladu po konani valné hromady podle Cl. 4.4.2 bezplatné
uverejni Zpravu o odménovani spolu s informaci, zda byla Zprava o odménovani schvalena
valnou hromadou Emitenta, na svych internetovych strankach a ponecha ji uvefejnénou
po dobu 10 let.

Osobni udaje ve Zpravé o odménovani

5.6.1 Emitent mdze rozhodnout, Ze Zprava o odménovani bude dostupna na internetovych
strankach i po uplynuti doby podle ¢l.4.5.1; v takovém pfipadé nesmi Zprava o
odménovani obsahovat osobni udaje Osob s vyznamnym vztahem k Emitentovi.

56.2 Zprava o odménovani neobsahuje zvlastni kategorie osobnich udajd ve smyslu Nafizeni
GDPR nebo osobni udaje tykajici se rodinné situace Osob svyznamnym vztahem
k Emitentovi.

Prechodna a zavérecna ustanoveni

Smlouva o vykonu funkce, jiné pravni jednani nebo vnitini predpis Emitenta upravujici odménu
Clena predstavenstva, dozorcirady nebo statutarnino organu nebo statutarniho feditele Emitenta
pozbyva ucinnosti v rozsahu, v jakéem je v rozporu s touto Politikou odménovani, dnem nabyti
ucinnosti rozhodnuti valné hromady Emitenta, kterym se schvaluje Politika odménovani. Tim neni
dotCena vyplata odmény za vykon funkce za obdobi pfedchazejici dni nabyti uCinnosti rozhodnuti
valné hromady Emitenta podle véty prvni.

Od Politiky odménovani se Emitent mUze docasné odchylit, je-li odchyleni nezbytné z hlediska
dlouhodobych zajmU i udrzitelnosti Emitenta nebo z hlediska zachovani provozu jeho obchodniho
zavodu. V pripadé odchyleni se od Politiky odménovani se pfi nejblizSi revizi Politiky odménovani
zohledni tato odchylka a predlozi se valné hromadé Emitenta ke schvaleni nebo vzeti na védomi.
Informace oodchylkach od Politiky odménovani a vysvétleni dlvodu odchyleni a uvedeni
konkrétnich pravidel Politiky odménovani, od kterych se Emitent odchylil, uvede Emitent take do
Zpravy o odménovani (¢l.5.). Odchylit se Ize od pravidel uvedenych v él. 4, avSak pouze jsou-li
dodrzeny predpoklady uvedené v tomto Clanku a zasady uvedene v Cl. 2 této Politiky odménovani.
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